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La Ville de Chaponost (9 000 habitants) située à 11 km de Lyon 

RECRUTE 
son animateur temps méridien pour 

l’accompagnement d’un enfant porteur de 
handicap (H/F)  

Cadre d’emploi adjoint technique territorial  
Vacations ponctuelles jusqu’au 5 juillet 2024 

 
 

VOS MISSIONS 
 
Afin d’assurer un service public de qualité, la commune comptabilise 200 agents, répartis au 
sein des différents services municipaux, de l’EHPAD et du CCAS.  
Sous la responsabilité de la coordinatrice petite enfance, vous serez en charge de 
l’accompagnement d’un enfant aux besoins particuliers, mais également de venir en renfort 
du groupe lorsque c’est nécessaire. Vous devrez être capable d’accueillir et d’accompagner 
des enfants de maternelle en tenant compte de leurs rythmes et des contraintes de 
l’environnement dans lequel vous exercerez. 
 

MISSIONS PRINCIPALES : 
• Garantir la sécurité morale, physique et affective de l’enfant 
• Accompagner et surveiller l’enfant pendant le temps de loisirs 
• Proposer et mener des activités adaptées à un temps non scolaire 
• Assurer les soins d’hygiène, de confort et de bien-être de l’enfant 
• Créer du lien, des habitudes et de la régularité 
• Aider à la prise des repas de l’enfant 
• Travailler en équipe, en communiquant avec tous les acteurs concernés 

(coordinatrice petite enfance – jeunesse, directeur d’école, référent temps de 
cantine, agents de restauration…) 

• Participer aux réunions de préparation et de bilan 
• Signaler les besoins en matériel 

 
MISSIONS TRANSVERSES : 

• Contribuer au développement et à la socialisation des enfants en toute sécurité, 
dans le cadre des projets éducatif et pédagogique de la structure. 
 

VOTRE PROFIL 

DIPLÔME : 
• BAFA ou CAP petite enfance apprécié 
• Débutant accepté 

 

COMPÉTENCES TECHNIQUES 
• Connaissance des besoins du jeune enfant selon son âge sur les plans affectif, 

physiologique, psychologique et moteur 
• Principes d’hygiène corporelle (toilette, change, habillement…) 
• Règles et consignes de sécurité et d’hygiène (connaissance et application des règles 

HACCP) 
 

CONTACT 

Adresser lettre de 
motivation et curriculum 
vitae, par courrier ou par 
courriel à l’attention de 
monsieur le Maire à 
l’adresse suivante :  
c.morelli@mairie-
chaponost.fr  

Renseignements :  
Chantal MORELLI 
Coordinatrice petite enfance 
et référente handicap au 
04.78.16.89.24 

Anne-Laure BACCONIN 
Responsable du Pôle Vie de 
la Cité au 04.78.16.95.57 
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APTITUDES PROFESSIONNELLES 
• Sens et esprit du travail d’équipe 
• Patience, dynamisme, esprit d’initiative et de créativité 
• Sens de l’observation et des relations humaines 
• Rigueur et ponctualité 
• Disponibilité et adaptabilité 
• Qualités relationnelles, écoute, empathie et dialogue 
• Autonomie 

  

SPECIFICITES LIEES AU POSTE 

 
• CDD de 6 mois 
• Horaires fixes de 11h15 à 13h30 les lundis, mardis, jeudis et vendredis 
• Profession et conditions d’exercice réglementées 
• Pénibilité du poste liée aux conditions bruyantes et sollicitations physiques 
• Travail en équipe pluridisciplinaire  
• Lieu de travail : 69630 CHAPONOST 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS 


