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La Ville de Chaponost (9 000 habitants) située à 11 km de Lyon 

RECRUTE 
son assistant(e) de crèche collective (H/F)  

Cadre d’emploi adjoint technique territorial  
par voie contractuelle 

 
 

VOS MISSIONS 
 
Afin d’assurer un service public de qualité, la commune comptabilise 200 agents, répartis au 
sein des différents services municipaux, de l’EHPAD et du CCAS.  
La crèche collective « Les Galipettes » accueille 35 jeunes enfants. Placé(e) sous la 
responsabilité de la Directrice de la crèche, l’assistante de crèche collective contribue au 
développement et à la socialisation des enfants en toute sécurité, dans le cadre des projets 
éducatifs et pédagogiques de la structure. 
 

MISSIONS PRINCIPALES : 
• Participer à la prise en charge de l’accueil quotidien des enfants et de leurs parents 
• Assurer les soins d’hygiène, de confort et de bien-être des enfants et de leur 

environnement 
• Participer à la prise en charge des enfants porteurs de handicap 
• Contribuer à l’élaboration et la mise en œuvre collective des projets d’activité pour 

les enfants 
• Aider les enfants dans l’acquisition de leur autonomie 
• Mettre en œuvre une activité spécifique d’éveil 
• Participer au travail d’équipe, aux réunions et aux projets partenariaux 
• Participer quotidiennement à l’entretien au nettoyage et à la désinfection des 

locaux : 
- Entretien courant en journée 
- Faire tourner le lave-vaisselle 
- Nettoyage après le goûter (sol, tables, chaises, cuisine) 
- Mettre en machine, faire sécher, trier et plier le linge 

• Mettre en œuvre les règles de sécurité et d’hygiène 
 

MISSIONS TRANSVERSES : 
• Confection des repas en remplacement de la cuisinière en cas d’absence 

 

VOTRE PROFIL 

 
Vous possédez à minima une première expérience professionnelle similaire.  
 
DIPLOMES 

• CAP Petite Enfance 
 

COMPÉTENCES TECHNIQUES 
• Notion de psychologie infantile 
• Connaissance des principes d’hygiène corporelle (toilette, change, habillement…) 
• Connaissance des règles et consignes de sécurité et d’hygiène 
• Compétences en cuisine / restauration souhaitées 

CONTACT 

Adresser lettre de 
motivation et curriculum 
vitae, par courrier ou par 
courriel à l’attention de 
monsieur le Maire à 
l’adresse suivante :  
j.picavet@mairie-
chaponost.fr  

Renseignements :  
Juliette PICAVET 
Directrice de la crèche 
collective au 04.78.87.99.76 
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APTITUDES PROFESSIONNELLES 
• Sens et esprit du travail d’équipe 
• Patience, bienveillance, dynamisme, esprit d’initiative et de créativité 
• Sens de l’observation et des relations humaines 
• Discrétion, rigueur 
• Disponibilité, adaptabilité et ponctualité 
• Maîtrise de soi 
• Force de proposition 

  

SPECIFICITES LIEES AU POSTE 

 
• Poste à temps complet et non complet 
• Horaires en roulement, modulables en fonction des évènements (réunions, 

temps festifs) et susceptibles d’être modifiés en cas d’absences de personnel. 
• Congés pris sur les dates de fermeture de la structure 
• Grande polyvalence des tâches à effectuer 
• Profession et conditions d’exercice réglementées 
• Pénibilité du poste liée aux conditions bruyantes et sollicitations physiques 
• Travail en équipe pluridisciplinaire 
• Suivi par la médecine du travail (contrôle des vaccinations obligatoires, 

radiologie pulmonaire, …) 
• Lieu de travail : Crèche collective – 27, rue Martel - 69630 CHAPONOST 

 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS 


